
Pour postuler 
Les personnes intéressées sont invitées à soumettre leur candidature en faisant parvenir leur curriculum vitae ainsi que leur lettre de 
présentation au plus tard le vendredi 1er mars 2024, à l’adresse comitepropiste@hotmail.ca 

NOTE : seules les personnes retenues seront contactées pour une entrevue. 

 

              

      

 

 

OFFRE D’EMPLOI - Coordonnateur(trice) réseau cyclable La Montérégiade 

À propos du Comité Pro-Piste 
Fondé en 1992, le Comité Pro-Piste est un organisme à but non lucratif qui s’occupe de l’administration et de la gestion de la piste cyclable 
La Montrégiade située en Montérégie. Il a pour mandat d’assurer la sécurité des usagers en offrant un service d’entretien de qualité, des 
infrastructures conformes ainsi qu’un service de patrouille disponible tous les jours de la saison estivale. Il collabore également avec les 
villes et municipalités ainsi qu’avec les différents corps policiers de son territoire. 

À propos de La Montérégiade 
Construite sur une ancienne emprise ferroviaire, La Montérégiade s’étend de Saint-Jean-sur-Richelieu à Granby en passant par le centre-
ville de Farnham représentant une distance de 48 km. Cette piste polyvalente connaît une popularité grandissante et attire plusieurs types 
d’usagers tout au long de l’année. Elle fait partie de la Route verte ainsi que du Sentier Transcanadien. 

Description du poste 
La personne en poste travaillera de pair avec la directrice du Comité ainsi qu’avec l’équipe de patrouille, l’équipe d’entretien et le service de 
comptabilité. Elle collaborera également avec les membres du conseil d’administration ainsi qu’avec les représentants des villes et 
municipalités. Accompagnée de cette équipe dynamique, la personne en poste veillera à coordonner les opérations courantes tout en 
s'assurant du développement du plein potentiel du réseau cyclable La Montérégiade. 

Principales fonctions 

• Assister la direction générale dans ses dossiers et projets 

• Coordonner les réunions avec les partenaires impliqués 

• Rédiger les documents administratifs 

• Assurer un suivi auprès de l’équipe de patrouille 

• Gérer les feuilles de temps et les horaires de l’équipe de 
patrouille 

• Coordonner les activités vélo dans les camps de jour 

• Assurer le suivi des demandes de subventions 

• Collaborer avec le service de comptabilité 

• Répondre aux demandes de renseignements 

• Coordonner la signalisation et les autres infrastructures avec 
l’équipe d’entretien 

Profil recherché 

• Études postsecondaires dans une discipline reliée à l’emploi  

• Une à trois années d’expérience en travail de coordination 
ou administratif  

• Sens de l'organisation, minutie et rigueur 

• Polyvalence et sens des priorités 

• Forte aptitude sociale et habiletés en communication 
verbale et écrite du français 

• Bonne connaissance des logiciels Microsoft Office 

• Intérêt pour la mission de l’organisme et les activités de 
plein air 

• Expérience du milieu municipal un atout 

Conditions d’emploi 

• Travail autonome à temps partiel 1000 heures par année 

• Semaines de 20 à 25 heures (de mars à novembre) 

• Semaines de 10 heures (de décembre à février) 

• Horaire de type variable et adaptable 

• Peut être combiné à un autre travail à temps partiel 

• Possibilité de télétravail 

• Quelques déplacements dans le secteur de Farnham 

• Rémunération à partir de 23 $/h selon l’expérience 

• Entrée en fonction : à déterminer
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